
De N-VA staat klaar om de noodzakelijke verandering door te voeren in Brussel  
en haar verantwoordelijkheid voor alle Brusselaars op te nemen. 

Na meer dan 30 jaar PS-beleid – met de steun van de Vlaamse liberalen, socialisten, groenen en christendemocraten – is 
onze hoofdstad meer dan ooit toe aan een grondige hervorming. De schuldenberg is de afgelopen regeerperiode meer dan 
verdubbeld, waardoor de overheid zelfs haar kerntaken niet meer kan uitvoeren. De onveiligheid in de hoofdstad is alleen maar 
toegenomen. Door talrijke schietincidenten met doden en gewonden zijn bepaalde volkswijken veranderd in no-go zones. Door 
het socialistische wanbeleid verlaat de middenklasse de stad en keren meer en meer bedrijven Brussel de rug toe. 

Het is hoogtijd voor een ander en beter beleid. De N-VA is het enige valabele alternatief voor een beter Brussel. We beseffen dat 
we “incontournable” moeten zijn. Zo niet, zullen de huidige partijen gewoon voortdoen en onze hoofdstad blijven mismeesteren. 

VOOR EEN 
BRUSSEL 
IN VORM

10 PRIORITEITEN



Onze 10 prioriteiten - Voor een Brussel in vorm - kan u hieronder terugvinden. 

1.	 Veiligheid, onze eerste prioriteit

Voelt u zich ook dikwijls onveilig in Brussel? Onze stad wordt geconfronteerd met ernstige uitdagingen die de leefbaarheid van de 
woonwijken en veiligheid van hun inwoners en gebruikers bedreigen. Drugsgebruik en -handel, diefstal, inbraken, geweld en andere 
vormen van criminaliteit doen het onveiligheidsgevoel stijgen.  

Veiligheid is behalve een basisrecht ook de eerste kerntaak van de overheid. Maar een echte veiligheidscultuur is in onze stad helaas 
nog steeds politiek taboe. 

De Brusselaar verdient een Brussels bestuur dat de veiligheid van zijn inwoners ernstig neemt en waarin geen plaats is 
voor laksisme en het minimaliseren van de problemen. Ze verdienen meer daadkracht en voluntarisme op het vlak van veiligheid. 
Daar zal de N-VA voor zorgen.

Onze voornaamste voorstellen:

-	 We willen één politiekorps dat eenheid van leiding en commando koppelt aan een echte nabijheidswerking. Dit 
maakt een einde aan de versnippering van bevoegdheden en middelen. Door kennis en ervaring te centraliseren kan rond 
meer thema’s worden gewerkt, zoals drugsbestrijding, mensenhandel, illegale wapenhandel, radicalisering, wijkwerking, ...;

-	 We laten de samenleving niet ondermijnen door de georganiseerde misdaad. Wij willen criminelen het moeilijker maken 
om bijv. geld wit te wassen via handelszaken, cafés, .... Dit doen we door ondernemingen te onderwerpen aan een 
integriteitsonderzoek. Via een digitaal crimiplatform screenen we bedrijven op mogelijke malafide praktijken. 

-	 We willen de groeiende aanwezigheid van drugslabo’s en cannabisplantages in woonwijken een halt toeroepen. We richten 
een gewestelijk drugsmeldpunt op waar burgers anoniem o.a. een locatie van dealerbendes, een cannabisplantage, 
drugslabo of dumpingplaats kunnen doorgeven;

2.	 Eén stadsgewest – één beleid

Weet u soms ook niet tot welke administratie u zich moet richten met uw 
vragen? Logisch, want Brussel is een institutioneel doolhof, waar zowel het 
Gewest, de gemeenten als de federale overheid bevoegdheden opnemen. Deze 
versnippering zorgt ervoor dat iedereen weliswaar bevoegd is, maar niemand zich 
verantwoordelijk voelt. De 19 burgemeesters beschermen hun eigen belangen en 
houden elke verbetering en vereenvoudiging tegen.

Voor de N-VA is het cruciaal dat er een éénduidig en efficiënt beleid gevoerd 
wordt: één mobiliteitsbeleid, één woonbeleid, één netheidsbeleid, één 
veiligheidsbeleid, één fiscaal beleid, één sociaal beleid en één ruimtelijk 
ordeningsbeleid. Bovendien gaat er heel wat geld verloren aan de verschillende 
gemeentelijke en gewestelijke structuren en aan allerhande obscure vzw’s. Er 
kunnen enorme schaalvoordelen en efficiëntiewinsten geboekt worden waardoor 
uw belastinggeld besteed kan worden aan beleid in plaats van instellingen.

Onze voornaamste voorstellen:

-	 De N-VA wil eindelijk werk maken van een samenvoeging van de 19 Brusselse gemeenten en deze omvormen tot één 
stadsgewest. Ook de OCMW’s worden samengevoegd in dit stadsgewest. 

-	 De huidige gemeenten worden omgevormd naar districten - naar het voorbeeld van Parijs en Antwerpen. Op deze manier 
wordt de nabijheid met de burger gegarandeerd. De bevoegdheden van de districten zijn beperkt en ondergeschikt aan het 
stadsgewest.

-	 We verminderen het aantal politici. Het aantal parlementsleden van het stadsgewest wordt teruggebracht tot 70 leden en 
zij worden rechtstreeks verkozen door alle inwoners van de regio. Er is een gegarandeerde vertegenwoordiging van minstens 
15 leden van elk van de beide taalgroepen.



3.	 Begroting op orde

De terugkeer naar gezonde overheidsfinanciën is voor N-VA een absolute 
prioriteit. 

Onze voornaamste voorstellen:

-	 Met een aanklampend activeringsbeleid en door de 
werkloosheidsuitkering in de tijd te beperken, zetten we meer 
Brusselaars aan het werk. Zo vergroten we onze inkomsten. 

-	 Gelijktijdig snoeien we drastisch langs de uitgavenzijde. Dat vereist 
een kerntakendebat. In ieder geval is er geen plaats meer voor het 
cliëntelisme dat de Brusselse politiek al te lang kenmerkt. Het is gedaan 
met de uitdeelpolitiek van de voorbije dertig jaar.

-	 We introduceren een uitgavennorm. Daarmee brengen we in kaart 
hoeveel onze ontvangsten zullen groeien en stemmen we de uitgaven 
daarop af. 

-	 Prioritair wenden we het Belirisfonds aan om Metro 3 te financieren. 
Gedaan met de tapijthandel van projectjes tussen de 19 gemeenten.

4.	 Tweetalig Brussel

U kent het ongetwijfeld wel: een ziekenhuis waar men enkel Frans of Engels spreekt, een politieagent die u alleen in het Frans kan 
antwoorden, of een eentalig Franse brief van een Brusselse administratie? Dit is helaas meer de regel dan de uitzondering. Nochtans 
heeft de aanwezigheid van het Nederlands een grote meerwaarde voor Brussel. De Nederlandse taal is steeds meer een symbool 
van kwaliteit en een sleutel tot werk en welvaart. Het Nederlandstalig onderwijs in Brussel is bijzonder sterk in het afleveren van 
twee- en meertalige jongeren.

Onze voornaamste voorstellen:

-	 Als Nederlandstalige moet je overal in Brussel in je eigen taal voortgeholpen kunnen worden. We werken een masterplan uit 
voor de Brusselse administraties om een doorleefde tweetaligheid te bewerkstelligen, en dit in goede samenwerking met het 
Huis van het Nederlands. Elk lokaal bestuur moet een samenwerkingsakkoord met het Huis van het Nederlands afsluiten 
en een concreet stappenplan uitwerken om de tweetaligheid in elke vorm van de dienstverlening te verzekeren.

-	 We blijven massaal investeren in het Nederlandstalig onderwijs in Brussel zodat zo veel mogelijk Brusselaars kunnen 
genieten van een kwalitatieve vorming. Daarbij is er bijkomende aandacht voor het technisch, beroeps- en buitengewoon 
onderwijs en het onthaalonderwijs voor anderstalige nieuwkomers (OKAN).

-	 Bepaalde gemeenten blijven moedwillig de taalwetgeving schenden. We kennen de Brusselse Vicegouverneur naast de 
bestaande schorsingsbevoegdheid ook een vernietigingsbevoegdheid toe.



5.	 Leefbaar en proper Brussel

Negen op de tien Brusselaars stoort zich aan het gebrek aan netheid in onze stad – en terecht! Geen wijk blijft gespaard van 
uitpuilende publieke vuilnisbakken en sluikstort. Graffiti is alomtegenwoordig. En wie door de stationsbuurten of zelfs in het centrum 
van de stad wandelt, wordt binnen de kortste keren geconfronteerd met allerlei onfrisse geuren. Dit moet anders! Met de N-VA 
sneuvelen alle taboes. 

Daarnaast moet Brussel groener worden. De nabijheid van natuur, water en bomen is enorm belangrijk voor de leefbaarheid van een 
stad. Bomen bieden schaduw op warme zomerdagen en zijn natuurlijke bondgenoten tegen het stedelijk hitte-eilandeffect – een stad 
kan op een zomerdag tot wel 10° celsius warmer zijn dan het platteland!

Onze voornaamste voorstellen:

-	 We roepen een Brusselse Netheidspatrouille in het leven. De 
Netheidspatrouille is dag en nacht op straat en houdt toezicht op de 
naleving van de netheidsregels, zoals sluikstorten, weggooien van 
sigarettenpeuken, wildplassen, niet opkuisen van hondenuitwerpselen, 
huisvuil foutief buitenzetten, etc. Wie op heterdaad betrapt wordt, krijgt 
meteen een administratieve boete.

-	 We zetten volop in op meer én betere infrastructuur 
(containerparken, ondergrondse containers, vuilnisbakken, etc.).

-	 Openbare Netheid wordt terug een integrale bevoegdheid van het 
Gewest. Net Brussel wordt van A tot Z verantwoordelijk voor het 
schoon houden van de openbare ruimte in onze hoofdstad. 

-	 Bij elke aanleg of heraanleg van de openbare ruimte bekijken we hoe 
maximaal groen kan worden aangeplant. We creëren meer natte natuur 
in de stad, door onder meer de Zenne open te leggen waar mogelijk. 
Voorts maken we ook de Kanaalzone levendiger door middel van een 
permanente zwemzone, wandelpaden en horecazaken.

6.	 Mobiliteit

De mobiliteitsaanpak van de Brusselse regering zorgde voor ongekende spanningen tussen de anti- en pro-‘Good Move’ beweging. 
Door in sommige wijken, zoals Kuregem, ondoordacht en zonder steun van de buurtbewoners een nieuw mobiliteitsbeleid uit te rollen, 
wantrouwen veel Brusselaars vandaag iedere nieuwe mobiliteitsmaatregel. Intussen zet ook de eeuwige discussie tussen gewest en 
gemeente zich voort waardoor zelfs de meest vanzelfsprekende maatregelen uitblijven. 

Onze voornaamste voorstellen:

-	 Het openbaar vervoer moet veilig en proper zijn – voor reizigers en voor personeel. Een metrostation is geen 
daklozenopvang. Druggebruik wordt niet getolereerd. Wij pleiten voor een absolute nultolerantie ten aanzien van asociaal 
en illegaal gedrag. De ordehandhaving in en rond ons openbaar vervoer moet een politionele prioriteit worden. Met het oog 
daarop versterken we de (spoorweg)politie, Securail en de veiligheidsdiensten van de MIVB. 

-	 Verkeersveiligheid is onze topprioriteit. Zwarte verkeerspunten pakken we snel aan. We maken werk van een lik-op-
stukbeleid waar handhaving van de verkeersregels centraal staat en de zwakke weggebruiker een voorrangsrol krijgt. 

-	 We creëren een netwerk van gescheiden fietspaden zodat fietsers niet langer hun leven riskeren geprangd tussen hoge 
stoepranden, auto’s en tramsporen. 

-	 We uniformiseren het parkeerbeleid in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Het is gedaan met de 19 gemeentes met elk 
een eigen parkeerapplicatie, uurregelingen en handhavingsbeleid. We passen ook voor een parkeerbeleid dat enkel denkt aan 
schrappen. We zetten in op het delen met de buurt van private parkings buiten de openbare weg. 



7.	 Betaalbaar wonen

Een betaalbare en kwaliteitsvolle woning vinden, is voor meer en meer Brusselaars een onmogelijke opdracht. Er worden reeds 
jarenlang te weinig nieuwe woningen gebouwd in onze stad. Verstikkende overheidsinterventies, extreme bouwlasten en veel te 
complexe vergunningsprocedures schrikken investeerders af en plaatsen een rem op nieuwe woningbouw. Daardoor vergroot de druk 
op het bestaande en sterk verouderde patrimonium en gaan de prijzen pijlsnel omhoog.

De N-VA pleit voor een goed evenwicht tussen de rechten en plichten van huurders en verhuurders.  De onevenwichtige maatregelen 
die de afgelopen regeerperiode werden ingevoerd, zoals het verbod op uithuiszettingen, de plafonnering van de huurprijzen, de 
zogenaamde “paritaire huurcommissie” die private huurcontracten kan onderzoeken en wijzigen, etc. worden opgeheven. Op die 
manier krijgt de huurmarkt terug ademruimte. We voeren een verhuurververgunning in als kwaliteits- en controle-instrument.

Onze voornaamste voorstellen:

-	 We hevelen het gehele woonbeleid en het publieke patrimonium integraal over van de gemeenten naar het gewest. Binnen 
het gewest centraliseren we het woonbeleid bij één enkele administratie. 

-	 Om een al te forse stijging van de huurprijzen te vermijden, willen we het woningaanbod structureel verhogen. We werken 
knelpunten bij woningbouw weg, meer bepaald door het vergunningenbeleid te stroomlijnen en te rationaliseren.

-	 We stappen af van het huidige complexe en rigide abattementsysteem en kiezen voor een uniform, lager tarief voor wie een 
eerste woning koopt. We schaffen ook de verplichting af om na aankoop gedurende vijf jaar in de woning te blijven wonen.

-	 Sociaal wonen is een verhaal van rechten en plichten en moet er zijn voor zij die er echt nood aan hebben. We pakken 
fraude door sociale huurders doortastend aan. Zo controleren we op eventuele (buitenlandse) eigendommen van 
sociale huurders en voeren we een taalkennisvereiste en verplichte inschrijving in bij Actiris voor arbeidsgeschikte sociale 
huurders. 

8.	 Elke Brusselaar aan het werk

Meer dan een derde van de Brusselaars op beroepsactieve leeftijd is niet aan de slag. Om Brussel uit de financiële en sociale crisis 
te halen, moeten we elke Brusselaar die kan werken, activeren. Daarvoor zijn grondige fiscale en arbeidsmarkthervormingen nodig 
op federaal niveau. In Brussel moet de focus volledig verschuiven van dure gesubsidieerde tewerkstelling naar een ambitieus, 
aanklampend en doeltreffend activerings- en opleidingsbeleid richting duurzame en kwalitatieve tewerkstelling, bij voorkeur in de 
private sector.

Onze voornaamste voorstellen: 

-	 Het verschil tussen werken en niet werken wordt opnieuw minstens 500 euro. Wie werkt, belandt vandaag veel 
te snel in de hoogste belastingschijven. We voeren ook een uitkeringsnorm in: uitkeringen zoals het leefloon en de 
werkloosheidsuitkering kunnen nooit sneller stijgen dan de lonen. 

-	 Actiris moet focussen op haar kerntaak: basisbegeleiding met het oog op tewerkstelling en bij voorkeur in de private sector. 
Tegelijk rationaliseren we de gesubsidieerde tewerkstelling bij de vele Brusselse instellingen en vzw’s.

-	 We beperken de werkloosheidsuitkering in de tijd en maken het systeem meer activerend. Het sanctioneren van 
niet-werkwilligen is geen taboe. De opvolging van de werkzoekende en de evaluatie van de geleverde inspanningen 
gebeurt meteen vanaf de (her)inschrijving. Als een werkzoekende niet ingaat op aanbiedingen van Actiris, dan verliest die zijn/
haar uitkering.



9.	 Onderwijs

Onder impuls van N-VA zijn er fundamentele 
veranderingen ingezet waardoor de 
onderwijstanker aan het keren is. Op die 
weg moeten we verder bouwen om de 
onderwijskwaliteit te versterken. Dit niet 
enkel in het belang van de leerling zelf, maar 
van de hele samenleving. 

Onze voornaamste voorstellen:

-	 We zetten meer dan ooit in op het Nederlands, hét bindmiddel tussen al die Brusselse leerlingen en ouders met een 
verschillende thuistaal. Leerlingen met taalachterstand krijgen de nodige begeleiding doorheen hun volledige schoolloopbaan. 
Intensieve taalbaden Nederlands en zomerscholen worden structureel ondersteund. 

-	 Sterke leerkrachten maken sterke leerlingen. Zij moeten het vertrouwen, het respect en de ruimte krijgen om te doen waar 
ze goed in zijn: lesgeven. We zetten alles op alles om de aantrekkelijkheid en het aanzien van het beroep te verbeteren, door o.a. 
een degelijk HR-beleid in het onderwijs te ondersteunen, beginnende leerkrachten dienstanciënniteit te laten opbouwen in elke 
school waar hij of zij werkt ongeacht de schoolgemeenschap of koepel en een bindend toelatingsexamen en minimumdoelen 
voor alle lerarenopleidingen in te voeren.

-	 De Vlaamse en de Franse Gemeenschap moeten afspraken maken en beter samenwerken omtrent de aanpak van de 
knelpunten in het onderwijs in Brussel (kennis van beide landstalen, uitwisseling taalleerkrachten, spijbelproblematiek, …).

-	 De hervorming van de schoolkalender in het Franstalig onderwijs heeft grote gevolgen voor leerkrachten, ouders en 
kinderen in Brussel en daarbuiten. De gemeenschappen moeten hierover in dialoog treden met elkaar. Tijdens de Vlaamse 
schoolvakanties moeten er in Brussel voldoende Nederlandstalige opvang en activiteiten voor de schoolgaande jeugd voorzien 
worden.

10.	 Integratie en inburgering

Brussel is een smeltkroes van honderden nationaliteiten en talen en tegelijkertijd de hoofdstad van België, Vlaanderen, de Franse 
gemeenschap en Europa. De integratie van nieuwkomers is een uitdaging voor de inclusieve samenleving waar de N-VA naar streeft. 
Wie zich inspant, moet voldoende kansen krijgen en mag niet achtergesteld worden wegens zijn huidskleur of afkomst.

 Onze westerse waarden en normen, zoals de scheiding van kerk en staat en de gelijkheid en individuele vrijheid op het vlak van 
levensbeschouwing, geslacht, seksuele geaardheid en het publieke beleven daarvan, moeten behouden blijven. Het zijn de fundamenten 
van onze samenleving. We begeleiden nieuwkomers naar volwaardig burgerschap met een verplicht inburgeringstraject dat gericht is op 
die gedeelde waarden, de kennis van het Nederlands of Frans en de zoektocht naar een job.

 

Onze voornaamste voorstellen:

-	 N-VA wil in Brussel één centraal aangestuurd loket waar nieuwkomers zich moeten inschrijven in het vreemdelingenregister 
en geïnformeerd worden over de verplichte inburgering. De verplichte inburgeraars volgen een Vlaams of Brussels 
inburgeringstraject. Het Gewest is verantwoordelijk voor de controle en sanctionering en werkt daarbij nauw samen met de 
onthaalbureaus. 

-	 We pleiten voor een geïntegreerde aanpak van inburgering, werk en onderwijs. Daarbij versnellen we de toeleiding naar 
werk en opleiding. We moedigen intakegesprekken met nieuwkomers aan, waarbij zowel de bevoegde ambtenaar voor 
inburgering als het OCMW en Actiris worden betrokken. De toegang tot sociale bijstand en voordelen wordt fors ingeperkt. 

-	 De neutraliteit van de overheid staat voor ons niet ter discussie en vereist een kledingcode die het dragen van uiterlijke 
levensbeschouwelijke symbolen tijdens de uitoefening van de job verbiedt. Zo vermijden we elke schijn van partijdigheid.


